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COMUNE DI TODI 

Provincia di Perugia 

Piazza del Popolo 

Telefono: 075/89561  

 

 
DICHIARAZIONE REQUISITI GENERALI 

 

AVVISO PUBBLICO DI RICEVIMENTO DI UNA PROPOSTA DI PARTENARIATO SPECIALE 

PUBBLICO PRIVATO (PSPP) PER LA VALORIZZAZIONE DELL’IMMOBILE DI PROPRIETA’ 

COMUNALE DENOMINATO “NIDO D’INFANZIA SANTA MARIA IN CAMMUCCIA”. 

 

AVVERTENZE 

Il presente modello va compilato dal rappresentante legale/procuratore dell’Ente partecipante in 

forma singola oppure, in caso di raggruppamento sia costituito sia costituendo, le dichiarazioni 

devono essere rese e sottoscritte dall’Ente mandatario e da tutti gli Enti mandanti.  

In caso di consorzi le dichiarazioni relative al possesso dei requisiti di ordine generale devono 

essere rese e sottoscritte utilizzando il presente modello anche dai consorziati per i quali il 

consorzio stesso concorre. 

Nel caso in cui la dichiarazione sia sottoscritta da un procuratore del legale rappresentante del 

proponente, deve essere allegata la relativa procura. 

Nella compilazione del modello in caso di più opzioni, barrare solo le caselle relative alla casistica 

d’interesse. 

Il documento deve essere sottoscritto digitalmente. 

 

DICHIARAZIONE RELATIVA AL POSSESSO DEI REQUISITI DI ORDINE GENERALE  

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

Dpr.n.445/2000 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________ 

nato/a a _____________________________________ Prov. ________ il ___________________, 

residente in _____________________________________________________ Provincia ________ 

via _____________________________________________________ n. ______ C.a.p. _________ 

C.F. ______________________________________ Telefono n° ___________________________ 

Cellulare n° _____________________________________________________________________ 
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E-mail _________________________________________________________________________ 

PEC __________________________________________________________________________ 

 

in qualità di (barrare la casella che interessa) 

 legale rappresentante 

 procuratore generale/speciale, giusta procura allegata  

di: 

Ragione sociale _________________________________________________________________ 

Forma giuridica _______________________________________________________________ C.F. 

__________________________________ P.IVA ___________________________________ con 

sede legale in _________________________________________________ Prov. ________ via 

____________________________________________________ n. ______ C.A.P. _________ e 

con sede operativa in _____________________________________________ Prov._________ via 

__________________________________________________ n. ______ C.A.P. _________ Tel. 

_________________________________________________________________________ E–mail 

_____________________________________________________________________ PEC 

__________________________________________________________________________ 

 

Che partecipa alla procedura come (barrare la casella che interessa): 

 Ente Singolo 

 Consorzio/consorziato 

 Mandatario di un raggruppamento già costituito 

 Mandante di un raggruppamento già costituito 

 Mandatario di un raggruppamento da costituire 

 Mandante di un raggruppamento da costituire 
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In relazione alla procedura di cui in oggetto, ai sensi del disposto dell’art. 76 del D.P.R. n. 

445/2000, relativamente alle dichiarazioni mendaci 

DICHIARA 

 

1) l’insussistenza, nei confronti dei soggetti partecipanti e dei loro rappresentanti, delle cause di 

esclusione previste dagli artt. 94, 95, 97 e 98 del D. Lgs. 36/2023; 

2) l’insussistenza del divieto a contrarre con le pubbliche amministrazioni di cui all’art. 53, c.16 

ter del D. Lgs. 165/2001; 

3) l’insussistenza di violazioni gravi, debitamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento delle imposte e tasse, alla tutela della prevenzione e della sicurezza dei luoghi di 

lavoro, agli obblighi contributivi previsti dalle normative vigenti e dai contratti collettivi 

nazionali e territoriali; 

4) l’assenza di procedimenti pendenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di 

cui all’articolo 6 del D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 o di una delle cause ostative previste 

dall’articolo 67 del medesimo Decreto, né risultare destinatari di tentativi di infiltrazione 

mafiosa ai sensi dell’art. 84, comma 4;  

5) l’insussistenza di sentenze di condanna passate in giudicato o di decreto penale di condanna  

divenuto irrevocabile oppure di sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi  

dell’articolo 444 c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità europea che 

incidono  sull’affidabilità morale e professionale; è, comunque, causa di esclusione la 

condanna, con  sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a 

un’organizzazione criminale,  corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti 

comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1,  Direttiva CE 2004/18;  

6) di non essere interdetto/a, inabilitato/a o fallito/a e non avere a carico procedure in corso per 

la dichiarazione di tali stati;  

7) di non trovarsi in stato di amministrazione controllata, liquidazione giudiziale, liquidazione 

coatta amministrativa, concordato preventivo, né essere soggetti a procedure di cui al d.lgs. n. 

14/2019 (Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza) o trovarsi in qualsiasi altra situazione 

equivalente secondo la normativa vigente;   

8) di non aver subito condanne penali, misure di prevenzione, o altri provvedimenti (es. ai sensi 

del d.lgs. n. 231/2001 e del d.lgs. n. 81/2008) o trovarsi in altre situazioni che comportino la 

perdita o la sospensione della capacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione;  

9) di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipante alla procedura, in una situazione di controllo 

di cui all'art. 2359 c.c. o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo 

o la relazione comporti che le offerte siano comunque imputabili ad un unico centro 

decisionale;  

10) ai sensi della legge n. 68/99 (barrare solo la casella che interessa): 

 la propria condizione di non assoggettabilità agli obblighi di assunzioni obbligatorie 

(nel caso di concorrente che occupa non più di 15 dipendenti oppure nel caso di 
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concorrente che occupa da 15 a 35 dipendenti qualora non abbia effettuato nuove 

assunzioni dopo il 18 gennaio 2000); 

oppure 

 la propria ottemperanza agli obblighi di assunzioni obbligatorie (nel caso di 

concorrente che occupa più di 35 dipendenti oppure nel caso di concorrente che 

occupa da 15 a 35 dipendenti che abbia effettuato una nuova assunzione dopo il 18 

gennaio 2000);  

 

11)  che (barrare solo la casella che interessa): 

 anche in assenza di un procedimento per l’applicazione di una misura di prevenzione o 

di una causa ostativa non è stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 

629 del Codice penale aggravati, ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 

1991, n, 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203; 

oppure 

 è stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del Codice Penale 

aggravati, ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n, 152, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 e ha denunciato i fatti all’autorità 

giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della 

legge 24 novembre 1981, n. 689; 

12)  di: (barrare solo la casella che interessa) 

 non avere contenziosi in corso con l’Amministrazione comunale 

oppure 

 avere i seguenti contenziosi in corso con l’Amministrazione comunale 

______________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

13) di essere in regola con il versamento di canoni, imposte e tributi di competenza del Comune 

di Milano; 

14) di non occupare abusivamente alcun immobile comunale; 

15) di avere esperienza nello svolgimento delle attività proposte, con una struttura organizzativa 

e gestionale idonea ad assicurare l’attuazione, in tutte le sue parti, della proposta progettuale 

presentata; 

16)  che (barrare la casella che interessa): 

 l’ente è iscritto al n. ___________________________________ del Registro delle 

Imprese presso la CCIAA di ____________________________________________ 

dal _______________________, con durata prevista fino al _____________________ 



 

5 
 

ed esercita l’attività di ___________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 l’associazione/ente/cooperativa è iscritta dal ___________________________al n. 

________________________________________ del registro RUNTS, Registro 

Unico Nazionale del Terzo Settore; 

17)  in caso di consorzio, indicare la denominazione, sede legale e codice fiscale di ciascun 

consorziato: 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

18)  che la carica di Legale Rappresentante è ricoperta inoltre da (indicare tutte le eventuali altre 

persone designate a rappresentare l’ente come risultano presso la CCIAA o dai verbali di 

elezione alla carica): 

 

  nome _________________________ cognome _________________________________ 

luogo e data di nascita _____________________________________________________ 

C.F. __________________________ residente in _______________________________ 

Prov. ________ Via _______________________________________________ n° _____ 

C.a.p. ___________________; 

  nome _________________________ cognome _________________________________ 

luogo e data di nascita _____________________________________________________ 

C.F. __________________________ residente in _______________________________ 

Prov. ________ Via _______________________________________________ n° _____ 

C.a.p. ___________________; 

  nome _________________________ cognome _________________________________ 

luogo e data di nascita _____________________________________________________ 

C.F. __________________________ residente in _______________________________ 

Prov. ________ Via _______________________________________________ n° _____ 

C.a.p. ___________________; 

19)  che la carica di direttore tecnico, se prevista, è ricoperta da: 

  nome _________________________ cognome _________________________________ 

luogo e data di nascita _____________________________________________________ 

C.F. __________________________ residente in _______________________________ 

Prov. ________ Via _______________________________________________ n° _____ 

C.a.p. ___________________; 
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20)  che i soci della società o del consorzio muniti di poteri di direzione, vigilanza, rappresentanza 

e controllo, sono i seguenti: 

  nome _________________________ cognome _________________________________ 

luogo e data di nascita _____________________________________________________ 

C.F. __________________________ residente in _______________________________ 

Prov. ________ Via _______________________________________________ n° _____ 

C.a.p. ___________________ con la seguente percentuale ______%; 

  nome _________________________ cognome _________________________________ 

luogo e data di nascita _____________________________________________________ 

C.F. __________________________ residente in _______________________________ 

Prov. ________ Via _______________________________________________ n° _____ 

C.a.p. ___________________ con la seguente percentuale ______%; 

  nome _________________________ cognome _________________________________ 

luogo e data di nascita _____________________________________________________ 

C.F. __________________________ residente in _______________________________ 

Prov. ________ Via _______________________________________________ n° _____ 

C.a.p. ___________________ con la seguente percentuale ______%; 

21)  di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso: 

 l’INPS di _______________________ (matricola n. ________________________),  

 l’INAIL di _______________________ (matricola n. _________________________),  

22)  di essere in regola con i relativi versamenti e: 

 di avere n. ______________ dipendenti e di applicare il C.C.N.L. del settore 

________________________________________; 

oppure 

 di non avere dipendenti. 

23)  che l’Ufficio dell’Agenzia delle Entrate presso il quale si è iscritti è il seguente: 

_________________________________________________________________________; 

 

 

 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE/PROCURATORE 

(firmato digitalmente) 


